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The Village Drummer

Jefferson Park Neighbors Association

City Council District 10 Region 6

Ethics From Home to Streets to...?

By Luis South

I went to the conference
held by the Department
of Neighborhood
Empowerment on
Saturday, October 27th
specifically to find out
how the plan of
development looks
concerning
neighborhood
empowerment. As it
turns out, the thinking
and strategizing is quite
concrete. The
Department of
Neighborhood
Empowerment is part of
the city government
structure. The basic idea
that was projected about

empowering common
folk was: There are city
departments. Get to
know the leadership of
these agencies so you can
work from the
neighborhood level in
order to utilize the
assistance these agencies
can provide to help you
live a better life. This is
good solid thinking, but
most communities in Los
Angeles will find that the
improvements in life will
not come unless there is
some kind of process that
first sets the stage so that
each community can
(continued on p. 2)

New Eng/Span Translation
By Ms. Molina!

Miracles never cease
when you’re in the
company of God’s
people.

After a short discussion
in our October meeting
about how some

community members had
expressed they would
appreciate getting the
newsletter in Spanish,
Father Paul volunteered
the Spanish language
translator from Holy
Name Church (Ms.

Jefferson
Park

Zone

Next Meeting
Spring 2008

7-9 p.m.
Feb. 27, 2008

Molina). That may be
the biggest bonus of any
meeting we’ve ever had.
So we’re now officially
the most blessed
bilingual community
newsletter in all of Los
Angeles!
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Special Places in the Hood

Yoga Center *
2526 W. Jefferson Blvd.

CC'’s Beauty & Barber Shop *
1958 W. Jefferson Blvd.

Trinity Baptist Church *
2222 W. Jefferson Blvd.

One Stop Market *
2115 W. Jefferson Blvd.

Smile Mart *
3115 S. Western Ave.

Tim’s Kitchen *
3125 W. Jefferson Blvd.

* For More Info call
Luis South @ (323) 370-9140
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(continued from page 1)

maximize it’s outcome of
improvements. A good analogy to
summarize what we are saying
here is to look at what a person
has to do in order to get the most
benefits out of taking vitamins.
First and foremost, we must do
things that cleanse the inner body.
If we don’t take that first step we
actually end up spending a lot of
time, effort, and money to later
find out that there is very little

gain to justify the expenditure.
In Jefferson Park we
understand that defining the
character of our community is
essential to setting up any
movement to improve how well
we live. Our quality of life is not
about money or power within the
political realm of accessing
government agencies. Like how
we approach personal health, we
must look within; the home comes

Art and the Next Generation Pass

By Luis South

The Los Angeles County Museum
of Art is a place that we support in
every way possible. That is
because they are so great when it
comes to supporting our children.

Barbara Flemmons and friends
have started a powerful process in
the community utilizing the Nature
Art Collage movement that started
in Jefferson Park in the spring of
2005. She is also a contact person

to get your children registered to
receive the NEXT GENERATION
pass from the Los Angeles County
Museum of Art.

Join her and others on Saturdays in
order to practice making Nature
Art collages. Life may be
beautiful, but it gets even better
doing art with friends. You can
contact her via the community
line.

Education: Reforming Accountability

By Luis South

Since 2005 we have written many
articles about the education system
in Los Angeles in order to keep the
focus on community involvement
in Jefferson Park. We are as good
as our reputation concerning
excellent living standards unlike
other communities nearby because
one of the principles we uphold is
to insist that the schools in

Jefferson Park work well for the
students and their families. To
validate this viewpoint, many of us
visit and communicate to help
schools in our area. This is true
even for some residents who don’t
have children presently attending
those schools. In short, our
community’s consciousness about
serving schools in the area so they
can in turn, provide the best
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first. Each of us must work for
peace and other intangibles such
as wisdom and trust. The more
homes that have a strong moral
code empowers us to set the
agenda for what codes are
acceptable on the streets where we
walk. To be clear, whatever little
we can do to help our neighbors
live well impacts the general
community experience. Bringing
the goodness from home to the
streets is what will put us in a
better position to work with city
agencies.

CC’s Barber Shop
Beauty & Barber Supply
1958 W. Jefferson Blvd.
Men’s Haircuts

Seniors $3
Children $5
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Above prices on 3rd Sundays

education, has created a movement
to develop a higher-functioning set
of schools in our area. Over time,
this movement provides for the best
circumstances related to children’s
education. This notion potentially
leads to strengthening community
pride.
Reforming the systemic
approach to accountability is
(continued on page 3)
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Ethics in American History
(cont. from bottom of page 2)

a key factor to improving how well
schools run.

Going to www.lausd.net I found
several references. The Merriam
Webster online dictionary defines
accountability as: ‘“‘an obligation
or willingness to accept
responsibility.” However, what
happens past the point of someone
stepping forward to take
responsibility. Historically, has
anything ever happened to
“improve matters” after an
individual leader stepped forward
to take responsibility for
leadership failures? If we really
take a look at the few times
somebody in leadership steps
forward to own the blame for
failure what we typically end up
with is an orchestration of deceit.
Nobody suffers but the powerless,
victims of an antiquated leadership
model that is essentially the same
leadership model since slavery.
Have you ever tried to convince
many within the ranks of our
national leadership that slavery

Pet Your Pet
By Luis South

It’s a two-way street. Dogs and
cats need love—-as much as we
do. Hug them constantly because
it’s good for you. Pets provide us
with an opportunity to let go of
personal inhibitions. Pets help us
to get well when we are sick .
That’s why hospitals, retirement
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was wrong? It’s difficult for some
to see the wrongness if they are
actually looking at the economic
might of America. Stakeholders
never willingly join others to bite
the hand that feeds them.
Oppression is cool—-in the eyes
of a few.

The truth is, public school
education needs to reform how
accountability is defined so we can
sustain the drive to improve
schools. Before we waste a lot of
time and energy angrily hunting
down problematic public
education leaders we need to
understand that most of them are
good people operating in a
dysfunctional system. Sometimes
in the effort to “improve”
compromises happen. Your
involvement, Mr. and Ms. Public,
makes accountability real.

homes, and other caring
institutions have regular visits
for agencies to bring in pets to
visit residents or patients.

The inner workings of human
chemistry perform better from
exchanges between people and
pets. We tend to let go of all

Page 3

W wwwadadwadwadadaadaadaadadada
Korean American

Grocers Association Sets Standards
And Works to Help Us Be Everything We Can Become

WAl Al ar ol ol ol ol ol ol ol ol al el ol ol wl al wl w W

NOTICE
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guns, alcohol, drugs,
and tobacco.
Remember, there are
no refunds on life.

(A free public advertisement)

A BOUNTIFUL
THANKSGIVING,
NEIGHBOR!
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those bad vibes when we hug
those furry creatures. The
shared love becomes a very
convenient way to “stay real.”

Call us for more info about pets
(323) 370-9140.
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Hilarion Domingue, Broker

P.O Box 8925
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(323) 733-1023 Fax: ( 323 ) 733-9729
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Colette McGruder, Chess Champion Training
(323) 734-3279
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Western and 31 Street

A continuing series focused on community development

This piece of real estate may yet
prove to be the place that sets
the agenda for how projects are
developed in our community.
Real estate development is much
more than just building a new
property that looks good.
Having the residents of a
community meeting and
speaking about what they want,
hearing from architects and our
councilman’s office about
limitations and possibilities,
makes the process really
interesting and special.

During our meeting in October

we heard from Herb Wesson’s
field representative about a new
business in the medical center
building located on the
southwest corner, just across the
street from the Fat Burger lot.
We are making contacts with the
owner of that business as a
means to find out how we may
expand his business concept
within the design of the project
just across the street on the Fat
Burger lot.

Basically, we now have an
understanding that this new
business owner, located at 3101

S. Western Avenue, is opening a
recreation and service center for
young people with physical
disabilities. This is a beautiful
business concept that deserves
being shared with the
community so our residents can
spread the word, thereby
becoming part of the success of
this center.

Remember, small businesses
tend to become part of the fabric
that defines our character.
Support local small businesses
that support our quality of life.
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Eticas del Hogar a la Calle a...?

By Luis South

Asisti a la conferencia
llevada a cabo por el
departamento encargado de
la comunidad, el Sabado 27
de Octubre;
especificamente para
darme cuenta como el plan
concerniente a los
encargados de la
comunidad se esta
desarrollando. Sacando
conclusiones concretas de
estrategias y pensamientos.
El Departamento
encargado de la comunidad
es parte de la estructura
gubernamental de | ciudad.
La idea basica que fue
proyectada acerca de los
dirigentes de la comunidad
fue; que hay

Departamentos en la ciudad.
Tome conocimiento de el
lider de estas agencias y asi
usted puede trabajar a nivel
de comunidad para utilizar la
ayuda o asistencia que estas
agencias pueden proveer
para ayudarle a vivir mejor.
Este es un pensamiento
solido y bueno; pero la
mayoria de las comunidades
en Los Angeles encontraran
que las mejoras en la forma
de vida no vendran a menos
que exista alglin tipo de
proceso que de lugar a los
primeros arreglos dentro del
campo de cada

(continued on p. 2)

Traduccion del Ingles al Espanol
por Ms. Molina!

Los milagros nunca cesan
cuando estas en la
compaiiia de gente de
Dios. Despues de una corta
discusion en nuestra
reunion de Octubre acerca
de como algunos
miembros de la comunidad
han expresado que

agradecerian obtener el
boletin de noticias en
espaifiol, el Padre Paul,
volunto a una persona,
traductora de espaiol de la
Iglesia Santo Nombre de
Jesus. Esto podria ser el
bono mas grande de
cualquiera de las reuniones

Jefferson
Park

Empowerment
Zone

Next Meeting
Spring 2008

7-9 p.m.
Feb. 27, 2008

que hayamos tenido. Asi
que ahora oficialmente
somos la comunidad mas
bendecida con su boletin
de noticias Bilingiie, en
todos Los Angeles.
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(continued from page 1)

comunidad para que asi se pueda
maximizar las mejoras en ellas. Una
buena analogia para resumir lo que
estamos diciendo es que vamos a
fijarnos que es lo que una persona debe
hacer para obtener los mejores
beneficios de tomar vitaminas. Primero
y principalmente nosotros debemos
hacer cosas que limpien el interior del
cuerpo; si no tomamos este primer paso,
nosotros  actualmente terminariamos
gastando mucho tiempo, esfuerzo y
dinero, para mas tarde encontrar que es
muy poca la ganancia obtenida para

justificar el gasto. En Jefferson Park
nosotros entendemos que es esencial
definir el caracter de nuestra comunidad;
para establecer cualquier movimiento
que nos lleve al mejoramiento de nuestra
vida. Nuestra calidad de vida no se
refiere a dinero o a poder dentro de un
reino politico o acceso a agencias
gubernamentales. Tal como alcanzamos
salud personal asi lucimos por dentro. El
hogar viene primero. Cada uno de
nosotros debemos trabajar por paz y
otros valores intangibles tales como
sabiduria y confianza. Entre mas

Page 2

hogares tengan codigos morales fuertes
que puedan reforzar nuestras agendas, mas
de estos codigos seran aceptados dentro de
las calles donde caminamos. Trayendo las
cosas buenas de casa a la calle es como nos
pondremos en una mejor posicion para
trabajar con las agencias de ciudad.

ARTE Y EL PASE DE LA SIGUIENTE GENERACION

El museo de Arte del Condado de Los
Angeles, es un lugar que apoyamos en
muchas maneras posibles.
Esto es porque es Grandioso ayudar a
nuestros ninos. Barbara Flemmons y
amigos han comenzado un poderoso
proceso en la comunidad, utilizando el
movimiento de Arte Natural Collage,
que comenzo en Jefferson Park en la
primavera de 2005. Ella tambien es la
persona a contactar para que sus ninos se
registren para recibir El Pase de La

Siguiente Generacion (NEXT
GENERATION PASS) del Museo de
Arte del Condado de Los Angeles.

Unanse a ella y a otros los dias sabados
para practicar El Arte Natural Collages.
La vida puede ser hermosa, pero podria
ser mejor practicando y haciendo arte con
amigos. Usted puede comunicarse con
ella atravez de la linea de la comunidad.

Educacion : Reformando la Responsibilidad

By Luis South

Desde el 2005 nosotros hemos escrito
muchos articulos acerca del Sistema
Educativo de Los Angeles; para
mantener el enfoque en el
envolvimiento comunitario de
Jefferson Park.

Nosotros tenemos nuestra buena
reputacion concerniente al excelente
modo de vida de las generalidades; a

de otras comunidades cercanas; pues
uno de los principios que sostenemos
es insistir en que las escuelas en
Jefferson Park trabajen bien para los
estudiantes y sus familias. Para
validar este punto de vista; muchos de
nosotros visitamos y comunicamos
ayuda a las escuelas de nuestra area.
Esto es una realidad aun para algunos
residentes que no tienen ninos que

CC’s Barber Shop

Beauty & Barber Supply

1958 W. Jefferson Blvd.
Men’s Haircuts
$3
$5

Seniors
Children

-
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Above prices on 3rd Sundays

actualmente estén asistiendo a estas
escuelas. En resumen la consciencia de
nuestra comunidad acerca de servir a
las escuelas en nuestras areas para
proveer la mejor educacion ha creado
el movimiento para desarrollar un alto
funcionamiento de escuelas en
conjunto en las mismas areas.

(continua page 3)
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(de abajo pagina 2)

Atravez del tiempo este movimiento
provee las mejores condiciones que
se relacionen con los estudiantes. Esta
idea potencial reenforza el orgullo
comunitario. Reformando el punto de
vista sistematico de Responsabilidad
que es el factor importante para
mejorar el funcionamiento de las
escuelas. Yo encontré varias
referencias en la pagina
www.lausd.net El diccionario Merrian
Webster define Responsabilidad
como: “Una obligacién o deseo de
aceptar responsabilidades”.
Historicamente ha pasado algo para
mejorar los hechos después que un
individuo toma responsabilidad por
fallos de liderazgo? Si nos fijamos las
pocas veces que alguien en liderazgo
toma responsabilidad por sus fallos,
tipicamente el resultado es engano.
Nadie mas que las personas sin poder,
sufren ser victimas del modelo
antiguo de liderazgo. En escencia es
la mismo que en los tiempos de la
esclavitud. Alguna vez ha tratado de
convencer a nuestros lideres
nacionales que la esclavitud es
incorrecta? Es dificil para algunos ver
lo incorrecto, si ellos estan viendo la

Contemple Su Mascota
By Luis South

Es una calle de doble via. Perros y gatos
necesitan amor tanto como nosotros.
Abracelos constantemente porque es
bueno para usted. Las mascotas nos
proveen una oportunidad de dejar salir
las inhibiciones personales. Las mascotas
nos ayudan a sentirnos mejor cuan-do
estamos enfermos.

Esto es porque hospitales, casas de

parte econoémica de America. Las
personas que tienen que perder nunca
se unen a otros para morder la mano
que les da de comer. Opresion es
correcto solo en los ojos de pocas
personas. La verdad es que la
educacion publica necesita cambiar
su definicion de la palabra
RESPONSABILIDAD, para sostener
el deseo de mejorar las escuelas.
Antes de perder tiempo y energia en
querer cazar a los lideres de
educacién publica debemos
comprender que la mayoria de ellos
son buenas personas que operan en
un sistema disfuncional. A veces en
el afan de mejorar acuden a acuerdos.

= = £ B0 £
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retiro, y otras instituciones de cuidado
tienen visitas regulares de agencias que
llevan mascotas a visitar a sus residentes
0 pacientes.

La quimica de interaccion humana
funciona mejor cuando los intercambios
son entre personas y mascotas. Nosostros
podemos dejar ir todo lo malo cuando
abrazamos a estas creaturas.
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El compartir amor nos trae una muy
conveniente manera de "Permanecer
Real".

Llamenos para mas informacion acerca
de mascotas
(323) 370-9140
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La Esquina de Western y Calle 31

A continuing series focused on community development

Una serie continua de enfoques en
el desarrollo comunitario

Este segmento de Bienes Raices
aun podria probar o demostrar que
en nuestra agenda se toma lugar
para tratar como los proyectos se
estan desarrollando en nuestra
comunidad. El desarrollo de
Bienes Raices es mucho mas que
construir una propiedad que luzca
bien. Teniendo reuniones de los
residentes de la comunidad y
hablando de que es lo que ellos
quieren; escuchando de arquitectos
y de nuestros consejeros de oficina
acerca de las limitaciones vy
posibilidades que hacen el proceso

realmente especial e interesante.

Durante nuestra reunion en el mes
de Octubre, nosotros escuchamos
de Herb Wesson un representante
en el campo, acerca de un nuevo
negocio en el edifico del Centro
Medico localizado en la esquina
sur-oeste que cruza justo la calle
del terreno de Fat Burger.
Nosotros estamos haciendo
contacto con el duefio de este
negocio para encontrar la manera
como podriamos expander el
concepto de su negocio dentro del
disefio del proyecto que cruza la

calle del terreno de Fat Burger.
Basicamente, nosotros ahora
tenemos un entendimiento que el
duefio del negocio
localizado en el 3101 del sur de la
Avenida Western; esta abriendo un

nucvo

Centro de Recreacion y Servicio
para jovenes con incapacidades
fisicas.
concepto de lo que es negocio,
que merece ser compartido con la
comunidad.

Este es un hermoso
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